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【
Ｊ
Ｍ
Ｉ
丁
∪
全
国
平
均
】

６
月
１
０
日
現
在
の
回
答
集
計
で
は
、

全
国
１
３
０
支
部
分
会
で
有
額
回
答

を
引
き
出
し
、
組
合
員
平
均
６
７
１
，

８
８
９
円

（
２
．
３
３
ヶ
月
）
、
支

部
分
会
平
均
６
２
８
，

４
７
８
円

（
２
．
１
０
ヶ
月
）
と
な

っ
て
い
ま

す
。
昨
年
同
時
期
比
で
は
、
組
合
員

平
均
で
＋
７
，
３
６
３
円

（
十
０
。

Ｏ
０
ｌ
ヶ
月
）
、
支
部
平
均
で
十
２

７
８
円

（
＋
Ｏ
。
Ｏ
０
９
ヶ
月
）
で
、

昨
年
と
ほ
ぼ
同
水
準
ま
で
追
い
上
げ

ま
し
た
。
春
闘
で
実
現
で
き
な
か

っ

た
大
幅
賃
上
げ
を
何
と
か

一
時
金
で

取
り
一戻
そ
う
と
す
る
思
い
か
ら
、
大

手
の
夏
季

一
時
金
の
回
答
額
が
昨
年

と
比
較
し
伸
び
悩
む
な
か
で
も
、
Ｊ

Ｍ
Ｉ
丁
∪
と
し
て
夏
季
闘
争
を
頑
張
っ

て
い
る
こ
と
が
結
果
と
し
て
現
れ
て

い
ま
す
。

【日
本
シ
ャ
ツ
タ
ー
分
会
】

５
月
３
１
日
に

一
時
金
が
支
給
さ
れ
、

支
給
月
数
は
１
．
４
５
ヶ
月
、
契
約

社
員
を
除
＜
組
合
員
平
均
の
支
給
額

（
査
定
分
含
む
し

は
３
３
５
，
７
７

２
円
と
な
り
ま

し
た
。
支
給
月
数
は

昨
年
よ
り
Ｏ
．

０
５
ヶ
月
上
回
り
ま

し
た
。

【
三
和
エ
レ
ク
ト
ロ

ニ
ク
ス
分
会
】

３
回
の
団
体
交
渉
を
行

っ
た
が
上
積

み
回
答
は
出
ず
、
６
月
１
１
日
の
職

場
集
会
に
て
集
約
を
決
定
。
１
０
月

以
降
再
度
上
積
み
交
渉
を
行
う
。

（
結
果
下
表
回
答
に
よ
る
）

〒214-0021 川崎市多摩区宿河原 6-24(南 武線・久地駅徒歩 5分 )
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口
民
平
和
六
行
進

τ

く

て

く

日

配

　

盤
夏

服

さ
ん

一
歩

一
歩
東
京
に
向
か
う

６
月
１
日

（土
）

１
０
年
ぶ
り
２
回
目
の
国
民
平

和
大
行
進

金
馴
回
２
０
０
９
年
東
京

一
広
島
コ
ー
ス
）
で
す
。
核
兵
器
禁

止
運
動
は
大
き
＜
変
化
し
、
確
信
が

持
て
る
時
代
と
な
り
、
礼
文
島
ス
タ

ー
ト
の
平
和
行
進
に
わ
＜
わ
＜
し

て
北
海
道
に
や

っ
て
来
ま
し
た
。

初
め
て
の
地
で
の
平
和
行
進
で

す
が
、
行
進
が
終
わ
っ
て
か
ら

「
今

年
は
昨
年
と
比
べ
て
、
沿
道
か
ら
の

応
援
が
多
か

っ
た
」
と
話
し
て
も
ら

い
ま
し
た
。

今
年
は
統

一
地
方
選
挙
が
あ

っ

た
の
で
、
当
選
さ
れ
た
首
長
さ
ん
が

訪
間
を
あ
た
た
か
＜
歓
迎
し
、
「
初

登
庁
初
仕
事
が
平
和
行
進
の
み
な

さ
ん
と
お
会
い
す
る
こ
と
で
す
」
と

笑
顔
で
迎
え
て
も
ら
い
ま
し
た
。

別
の
市
町
村
で
は
、
事
前
に
実
行

委
員
会
が
実

施
要
項
を
送

り
、
挨
拶
す

る
と
す
ぐ
、

「
ヒ
バ
ク
シ
ャ
国
際
署
名
は
人
事

で
す
」
と
目
の
前
で
サ
イ
ン
を
す
る

自
治
体
幹
部
が
お
ら
れ
、
感
激
し
ま

し
た
。
平
和
行
進
の
時
も
、
散
歩
す
る
時

も
私
の
服
装
は
黄
色
の
法
被
姿
で

す
。
姿
を
見
て
、
「
映
画
撮
影
の
下

見
で
す
か
」
「
何
の
宣
伝
で
す
か
」

と
話
し
か
け
る
方
も
い
ま
し
た
。

子
ど
も
た
ち
と
の
語
ら
い
で
私

が

「
平
和
が
い
い
ね
。
お
じ
さ
ん
は

東
京
ま
で
歩
＜
ん
だ
よ
」
と
い
う
と
、

子
ど
も
た
ち
は
興
味
深
＜
質
問
し

話
が
弾
み
ま
し
た
。

２
日
か
ら
、
北
海
道
を
後
に
し
て

青
森
県
か
ら
日
本
海
コ
ー
ス
の
平

和
行
進
を
続
け
て
い
き
ま
す
。

私
の
思
い
は

「
明
日
は
ど
ん
な
素

晴
ら
し
い
出
会
い
が
あ
る
か
な
」
。

そ
の
思
い
を
胸
に
、　
一
歩

一
歩
東
京

へ
と
向
か
い
ま
す
。

Ill崎支部第 15回定期大会
へ0参加をお願いし春す.
」MIT∪ 川崎支部第 65定期大会が下記の要領で開かれますので、組合員の皆
さんの参力0をお願いします。労働者の生活は厳しさを増し、労働組合の重要性はま

すますたかまつていて川崎支部の強化拡大は待つたなしです。どうすれば川崎支部

を強化拡大できるか皆さんと共に話合いたいと悪います。万障繰り合わせ参加をお

願いします。

日時 :7月 28日 (日 )10:00～ 16:OO
場所 :川崎総合自治会館 (第 2会議室)
」R南武線武蔵小杉駅下車徒歩 7分
大会終了後懇親会を行いますのでこちらにも参加して<ださい。
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りll山奇 間総括会議のお知らせ
:6月 23日 13時より

川崎支部年間総括会議を開催します。

支部役員はもとより、各分会役員。組合員の皆さんも参加可能な方

は参加をお願いします。

昨年大会にて決めた方針・計画がどのような結果になつているかな

どを話し含います。どのようなことが出来て何が出来なかったか。何

が問題で、どうすればできるようになるか等、一時金、秋闘、春闘の

要求、組合員拡大、結果、闘い方などについて意見を出し含い来年度

の活動方針にいかせるようにしてい<為の話し含いの場の会議です。
組合員の方で執行部に対する疑間意見など間きたいことでもかま

いません。

かさねて、組合員のみなさんの多数参加を期待しています。

遅<ても 16:30頃には終了します。終了後は、簡単な懇親会を行う
予定です。懇親会だけの参加も構いません。是非ス地の組含事務所に

来て<ださい。
トイレも綺麗にウォシュレットになりましたよ。

***********************************

毎藝
:支部事務所

執行委員長 長谷川 清

な
ん
ぶ
世
ん

▼
今
の
政
府
は
ど
う
な

っ
て
い
る
の

か
―
　
老
後
の
資
金
が
年
金
だ
け
で
は

足
り
ず

『
二
千
万
円
』
必
要
と
金
融
庁

が
報
告
書
を
だ
し
た
。

『
百
年
安
心
の

年
金
』
は
い
っ
た
い
何
処
へ
行

っ
た
の

か
。
日
本
中
か
ら
怒
り
が
沸
騰
し
て
い

る
。
▼
そ
ん
な
時
期
に
香
港
で

『
容
疑

者
移
送
条
例
』
に
反
対
す
る
百
万
人
の

抗
議
デ
モ
が
行
わ
れ
た
。
こ
れ
ほ
ど
の

デ
モ
は

一
九
九
七
年
に
香
港
が
中
国
に

返
還
さ
れ
て
以
来
と
い
う
。
こ
れ
ま
で

の
香
港
の
高
度
な
自
治
を
弱
体
化
す
る

も
の
。
主
催
者
の
呼
び
か
け
で

『
白
い

服
装
』
と

『
住
民
よ
、
あ
き
ら
め
る
な
』

の
プ
ラ
カ
ー
ド
を
掲
げ
て
い
た
。
▼
最

近
暗
い
ニ
ュ
ー
ス
の
多
い
国
内
だ
が
、

香
港
の
よ
う
に

『
嫌
な
こ
と
は
い
や
』

と
は

っ
き
り
言
え
る
民
主
主
義
が
国
内

で
は
、
弱
＜
な

っ
て
い
る
と
感
じ
る
の

は
私

一
人
で
し
よ
う
か
？
日
本
の
ひ
ど

い
現
状
を
変
え
る
チ
ャ
ン
ス
は
、
七
月

に
迫

っ
て
い
る
。
頑
張
ら
な
く
て
は
。

（
シ
テ
ィ
ー
ボ
ー
イ
）
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璽
下記表は、サンワ電気 (株)と川崎渋男さんが交わした雇用契約です。どうも、内容に問題が

ありそうです。どこが問題か考えてみて<ださい。自分や家族・反人・知人の雇用契約とも合

わせて考えてみて<ださい。い<つ正解できるかチャレンジして<ださい。

回答は 5面にあります。

雇用契約書

雇用主 (Aとする) サンワ電気 (株 )

労働者 (Bとする) 川崎 渋男

① 始業日 2019年 6月 1日

② 契約期間 2019年 6月 1日から2025年 5月 31日

③ 賃金
月給 10万円。 当月20日締め。当月末日払い。
Aと Bは、本日、上記月給に固定残業代として2万円を含むので、

残業代を支払わないことにつき合意した。

④ 就労日 平日、土曜日

⑤ 休日 日0窪日

⑥ 就労時間
午前 80寺から午後7時まで

(休憩0寺間は、午後 120寺 15分から午後 1時まで)

⑦ 損害賠償
Bが業務中にAに損害を与えた場合、Bは,Aに対し、50万円の

損害賠償義務を負う。その場合Bの給料からBの合意を得ること

無<、 一方的に天引きする。

ワーカーズネットセミナー第2弾
基礎から学ぶ実践 !ワークルール講座 第 1回

「
い
わ
ゆ
る
プ

ラ

ッ
ク
企
業

の
見
分
け
方
」

～
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

（
労
働
法
）
の

基
礎
知
識
を
学
ぼ
う
～
に
参
加
。

５
月
３
０
日

（
木
）
１
９
時
～
テ

ク
ノ
か
わ
さ
き

（
溝
の
□
）
で
Ｎ

Ｐ
Ｏ
法
人
ワ
ー
カ
ー
ズ
ネ

ツ
ト

か
わ
さ
き
主
催
の
講
座
が
開
か

れ
ま
し
た
。
参
加
人
数
は
、
１
４

名

（
男
性
９
名
、
女
性
５
名
）
で

高
校
生
か
ら
６
０
代
ま
で
、
幅
広

い
参
加
で
し
た
。
講
師
は
、
川
崎

含
同
法
律
事
務
所
の
山
□
毅
大

弁
護
±
。
パ
ワ
ー
ポ
イ
ン
ト
を
使

い
な
が
ら
、
ク
イ
ズ
形
式

（
上
記

表
の
問
題
は
そ
の
時
の

一
部
で

す
）
で
、
２
名
な
い
し
３
名
で
チ

ー
ム
を
組
み
、
各
チ
ー
ム
ご
と
に

発
表
し
あ
う
。
ド
キ
ド
キ
し
な
が

ら
の
参
加
で
し
た
が
、
講
師
が
面

白
＜
て
、
本
当
に
楽
し
み
な
が
ら

学
べ
、
あ

っ
と
い
う
間
の
１
時
間

半
で
し
た
。
（
５
面
へ
続
＜
）
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（
４
面
よ
り
続
＜
）

川
崎
支
部
か
ら
の
参
加
は
、
細
谷
あ
つ

子
さ
ん
と
小
生
の
２
名
で
し
た
。

「
チ
ヤ
レ
ン
ジ
！
」
の
問
題
点
は
ど
の

＜
ら
い
見
つ
か
り
ま
し
た
か
。

「
固
定
残
業
代
」
と
か

「
損
害
賠
償
」

と
か
よ
＜
あ
り
そ
う
で
す
ね
。

次
回

（第
２
回
）
は
、
７
月
３
０
日

「
も
し
セ
ク
ハ
ラ

ｏ
マ
タ
ハ
ラ

・
パ
ワ
ハ
ラ
を
受
け
た
ら
」

講
師
は
、
松
本
育
子
弁
護
士
で
す
。

場
所
　
テ
ク
ノ
か
わ
さ
き

時
間
　
１
９
時
～
２
０
時
３
０
分

参
加
費
　
３
０
０
円

定
員
　
２
０
名

こ
の
講
座
は
、
川
崎
市
と
川
崎
市
教
育

委
員
会
の
後
援
で
す
。

ど
な
た
で
も
参
加
で
き
ま
す
。

【
細
谷
静
雄
　
記
】

4面チャレンジ ! の回答

③ 賃金

⑦ 月給10万円は最低賃金法違反で無効です (判例)。
東京 :985円 神奈川 :983円

◎ 固定残業代 2万円が何B寺間分の残業代に相当するか不明確。
法律用語では明確区分性を欠き、公序良俗に反し無効 (判例)。

〇 残業代不払い 2万円分を超えた分は残業代として害」増賃金を
支払わなければならない。労働基準法24条 (賃金の支払い)及
び37条 (時間外,休日及び深夜の害」り増し賃金)に反し無効。
.・ .差額分を請求できる。

⑥ 就労時間

⑦ 労働時間が長すぎる。

労働時間は、1日 8時間、週400寺間を超えてはならない。1日

の労働時間が8時から19時までで (内休息45分 )、 10時間
15分になり、週6日勤務なので、週61.5時 間となり、労働
基準法32条 (労働時間)に違反している。

◎ 昼休みが短すぎる。
1日の労働時間が8時間を超える場合は 1時間の休息が必要。

(6時間を超える場合は45分の体息)
労働基準法34条 (休息)に違反している。

⑦ 損害賠償

⑦  「50万円の損害賠償」とあるが、損害賠償額を規定する契約を
結ぶことは、労働基準法16条 (賠償予定の禁止)違反。

◎ 給料からの「一方的に天引きする」となつているが、賃金の支払

いは 【通貨で、直接、全額】支払わなければならない。天引きは

労働基準法24条 (賃金の支払い)に違反している。



労働相談・労働組合作りは」MITU川 崎支部へ、助け合い共済制度あり

ナンバープレイスに応募しましょう!!(6312号 )

【クイズの解き方】

3× 3のブロックに区切られた 9×9の正方形の枠内に 1～9までの数字を入
れるペンシルバズルの一つです。

応募方法

太い点線わ<の 4つの数字の合計を笞
えて下さい。応募ははがき・ FA×・メモ
等で次回支部報発行日 (おおよそ2週間)
までにお名前・住所と職場名をそえてご連

絡<ださい。応募はどなたでも結構です。
正解者に中から抽選で 5名の方に5百円
相当の図書カード・クオカードかビール券

を賞品としてお届けします。(賞品名をわ

すれずに !!!)

今後の日程
6月 13日 (木)全川崎地i或労組との懇談会 (全川崎地1或労組事務所)13:30～ 14:30
15日 (上)労働相談 (支部事務所)13:OO～
18日 (火)ワーカーズネット運営委員会 (テクノかわさき)18:30
20日 (木)ワーカーズネット相談 P丁 (り |1崎合同法律事務所)19:OO～

22日 (上)憲法全県宣伝 (川崎駅アゼリア)10:○○～、
労働相談/絵手紙教室/ホームページ作成作業 (支部事務所)13:○○～

23日 (日 )j‐‖崎支部年間総括会議 ■ .(り |1崎支部事務所)13:∞～
27日 (本)ワーカーズネット街頭相談 (川崎駅)19:○○～
29日 (土)労働相談 (支部事務所)13:○○～
30日 (日)緑陽苑・地1或ビラ配布・新百含宣伝 (栗平駅集合)1 0iOO～

ワーカーズネット総会 (テクノかわさき)13:30～
7月 03日 (水)第 12回書記局会議 (支部事務所)19:OO～
06日 (土)労働相談 (支部事務所)13:OO～
10日 (水)メーデー要求対市交渉 (産業振興会館)10:○○

第 20回執行委員会 (支部事務所)19:OO～
13日 (上)労働相談 (支部事務所)13:OO～
20日 (土)労働相談 (支部事務所)13:OO～
24日 (水)第 21回執行委員会 (支部事務所)19:○○～
27日 (土)ネ申奈川地本定期大会 (教育文化会館)10:∞～

労働相談 (支部事務所)13:OO～
28日 (日 )川崎支部定期大会 .(総合自治会館)10∞ ～

難易度 :★★★☆☆ 中級

5 3 9

9

6 5

8 4 5
■

― 3

9 4
■

日 3 4 7 6

5 8

8

4 6 7
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